
 
 
 

DCE da Unicamp, DCE-Livre da USP, DCE das FATECs e Representação Estudantil da Unesp 
   

Moção de apoio à greve dos servidores e servidoras técnico-

administrativos/as da Unesp. Isonomia é direito!  
 

 
O Fórum das Seis – que congrega as entidades sindicais e estudantis da Unesp, Unicamp, USP e 

Centro Paula Souza (Ceeteps) – manifesta integral apoio e solidariedade aos/às servidores/as técnico-

administrativos/as da Unesp, em greve por tempo indeterminado a partir de 8 de agosto de 2023. 

A principal reivindicação é a equiparação salarial da categoria com os colegas da USP. Embora 

realizem o mesmo trabalho, os trabalhadores e trabalhadoras da Unesp chegam a receber até 40% menos que 

os da USP. 

Enquanto a isonomia salarial é garantida para a categoria docente, o que é justo, o mesmo não 

acontece com o segmento técnico-administrativo. Em 2022, o reitor Pasqual Barretti montou uma comissão 

entre reitoria e sindicato para estudar e construir propostas com vistas à equiparação salarial dos técnico-

administrativos da Unesp com os das universidades irmãs. No entanto, apesar das expectativas criadas para 

o início da efetivação da isonomia, a reitoria suspendeu a negociação e limitou-se a informar a intenção de 

aguardar o desenrolar do cenário econômico no segundo semestre deste ano.  

O Fórum das Seis insta a reitoria da Unesp a retomar os trabalhos da comissão conjunta, para que ela 

defina o início da equiparação e construa um plano para concluí-la. A Universidade tem folga financeira 

para tanto, inclusive por haver construído sólidas reservas a partir, também, das perdas salariais de seus 

servidores técnico-administrativos e docentes dos últimos anos, da ausência de contratações, da defasagem 

com os/as técnico-administrativos/as da USP. 

  

TODO APOIO AO MOVIMENTO! IGUAL TRABALHO, IGUAL SALÁRIO! 

 

 

São Paulo, 8 de agosto de 2023. 

Fórum das Seis 

 


