
Sindicato dos Trabalhadores da USP

ZAGO O ABONO DEVE SER PAGO ATÉ O DIA 02 DE OUTUBRO!

ANTIÉTICA, ANTIPROFISSIONAL E FASCISTA! 

Essas são as únicas qualificações possíveis para a atitude da Dra. 
Elisa, médica do ambulatório, que ao ser abordada por uma compan-
heira da nutrição que lhe pediu o favor de reimprimir alguns pedidos 
de exames que foram extraviados, respondeu agressivamente, ante 
todos os presentes, “não farei favor nenhum e não lhe atenderei 
mais, por causa da greve eu perdi R$ 4.000,00 e vocês não fizeram 
nada por nós”. 

Quando a companheira perguntou sobre a consulta que está agenda-
da para o dia 22 de outubro, a médica respondeu que não atenderá 
essa consulta e acrescentou que o hospital será desvinculado. 

Esse foi o mais abjeto até o momento, mas não é o primeiro caso de 
médicos do hospital que destratam ou ameaçam não atender paci-
entes por estes haverem exercido seu direito constitucional de fazer 
greve.

Por mais que a ameaça e o risco de desvinculação exija a mais ampla unidade de todos na defesa do hospital 
é impossível compactuar com esse tipo de gente que é paga para atender as pessoas e pensam ter o direito 
de condicionar o atendimento às posições políticas das pessoas, na prática, exigindo delas que abdiquem de 
exercer seus direitos em troca do atendimento.

Isso não passará em branco. O SINTUSP vai levar esse caso à todas as instâncias possíveis, a começar pela 
superintendência do hospital, exigindo todas as providências cabíveis para que absurdo semelhante não volte 
a acontecer.
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BASTA DE INTRANSIGÊNCIA!
Arrogância, intransigência ou provocação? Não importa a causa e sim o fato, a circular 
da CODAGE publicada dia 30/09/14, informa que “em cumprimento ao acordo de en-
cerramento de greve o abono salarial previsto no item 02 será pago até o dia 10/10”. 
Ora, o item “2” do dissídio diz textualmente “abono salarial nominal de 28,60% a ser 
pago em 10 dias após eventual acordo”. 

Ora, o acordo foi firmado, em 22/09, logo o abono deve ser pago impre-
terivelmente até o dia 02/10. 

Não vamos aceitar mais esse desrespeito por parte deste reitor patrão; Exigimos o pa-
gamento do abono na data estipulada no item  “2” do dissídio, ou seja, até o dia 02 de 
outubro: HOJE! 

CONSTRANGIMENTO E ASSÉDIO MORAL NO HU
Médica declara que não atenderá grevista em consulta
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Reintegração de Brandão e retirada dos processos!

SAMBA DO ABONO
DIA 03.10, SEXTA-FEIRA, A PARTIR DAS 17 HORAS, NO SINTUSP

Será nesta sexta-feira e você não pode ficar de fora. 

Vamos nos reunir, conversar, sambar e bebemorar muito.

Venha e traga sua família e amigos!

ORIENTAÇÃO SOBRE O CORTE DE PONTO E AS OCORRÊNCIAS NO SISTEMA
Nosso comando de mobilização aprovou na última reunião como orientação sobre as ocorrências de falta 
lançadas no sistema durante a greve que os trabalhadores que sofreram os cortes de ponto devem reunir e 
entregar no sindicato os seguintes documentos:
1) Impressão da tela do sistema Marte em que aparecem as ocorrências de falta baseadas no ofício 12/2014 
da CODAGE;
2) Impressão de todos os holeriths do período da greve;
3) Cópias das folhas de ponto do período da greve, que deve ser solicitada nos Serviços de Pessoal das uni-
dades.

Secretaria de Políticas Anti-racistas convida para a atividade:

RACISMO, LUTA DE CLASSES E CLASSE TRABALHADORA
10/10 (SEXTA-FEIRA), às 12h, no SINTUSP

Em meio à greve realizamos no sindicato as atividades Negro Drama I e II em que demos início um debate 
sobre o racismo e a luta de classes. 

Através de vários depoimentos os próprios trabalhadores trouxeram à tona exemplos concretos que mostram 
como o racismo e a exploração capitalista se cruzam e se alimentam para manter o domínio da classe domi-
nante. Se no passado o racismo foi usado para tentar justificar a escravidão de milhões de homens, mulheres 
e crianças sequestrados na África e trazidos em sua maior parte para o Brasil, hoje o racismo sobrevive no fato 
de que são os negros que ocupam os piores postos de trabalho, recebem salários inferiores mesmo quando as 
mesmas funções que trabalhadores brancos, são os alvos prioritários das chacinas policiais e em contrapartida 
são a ínfima minoria nas salas de aula da USP. 

Isso não é uma mera coincidência, mas a consequência de séculos de opressão e exploração que, apesar de 
todas as rebeliões negras organizadas nos quilombos como Palmares, relegaram os negros a uma condição 
de vida miserável.

Apesar disso se tornou natural reproduzir o racismo sob a forma aparentemente inofensiva das piadas ou ocul-
to sob o véu do assédio moral e para esta realidade mudar precisamos nos organizar para por um basta a tudo 
isso! 

Chamamos tod@s os trabalhadores para participar desta atividade e assumir para si a luta contra o racismo 
nos seus locais de trabalho denunciando os casos de racismo e conhecendo a heróica história de luta dos 
negros em nosso país.

Aproveitamos também para convidar a tod@s para as próximas reuniões da secretaria que ocorrerão nos dias 
03/10 e 17/10 às 19 horas, no Sintusp.

(A partir das 18h vai ter roda de samba, comes e bebes)


