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E AGORA ZAGO?
FAZ OU NAO O ACORDO?

Ontem, a Assembleia dos funcionarios da USP, apds longa avaliacao da greve e dos acontecimentos tais como
a proposta do Tribunal Regional do Trabalho (TRT), aprovou por ampla maioria a proposta do TRT: 5,2% em 2
parcelas (setembro e dezembro) + 28,6% de abono (retroativo dos 5,2 desde maio).

A Assembleia aprovou ainda uma proposta de acordo de final de greve para levar a reunido marcada pela reito-
ria com o Sintusp para as 15 horas de ontem, a proposta é a seguinte:

PROPOSTA DE ACORDO DE FINAL DE GREVE APROVADO NA ASSEMBLEIA

A Reitoria da Universidade de Sdo Paulo se compromete em reajustar os salarios dos servidores da USP
em 5,2 % em duas parcelas. A primeira em setembro de 2,57 %, a segunda em dezembro de 2,57 %, incid-
indo sobre o0 13° salario de 2014 os 5,2 %. Mais 28,6 % de abono a ser pago em 10 dias apds a assinatura
do presente acordo.

OBS: Os 28,6 % de abono correspondem a diferenca do reajuste retroativo a maio (data-base).

A reitoria se compromete a repor os valores suspensos do vale refeicdo, que haviam tido desconto dos
salarios por participarem da greve.

Sobre a pauta especifica, a reitoria se compromete em reajustar os beneficios: Auxilio alimentacao, vale
refeicao, auxilio creche, auxilio educacéo especial. Assim como, estabelecer um calendario de negociacéao
dos demais itens da pauta especifica.

A reitoria também se compromete a encaminhar ao governador e poder legislativo do Estado de Sao Paulo,
solicitacao do aumento das verbas das universidades paulistas para 10,5 % do ICMS total arrecadado.

Os trabalhadores se comprometem em repor o trabalho acumulado durante a greve onde for o caso. Esta
reposicao sera encaminhada a cada setor.

A reitoria assume o compromisso de que nao havera nenhuma puni¢cao aos servidores, estudantes e profes-
sores por terem exercido o direito de greve, bem como, a retirar todas e quaisquer ocorréncias constantes
na frequéncia dos servidores no sistema marteweb durante o periodo de greve e que nao serao reativados
processos contra dirigentes sindicais cuja extingao estava sendo acordada antes da deflagracao da greve.

CALENDARIO PARA HOJE, 09.09

e 12 Hora: REUNIOES DE UNIDADE (Orientamos que as reunides de unidade sejam realizadas em
frente a reitoria para que todos possam acompanhar a continuidade da reunido entre Sintusp e Reitoria);

e 9 Horas: REUNIAO DAS MULHERES TRABALHADORAS DA USP
Convidamos as mulheres trabalhadoras da USP que protagonizaram esta histérica greve enfrentando to-
das as dificuldades também na luta contra a opressao a participar de uma reunido exclusiva para mulheres
organizada pela Secretaria de Mulheres do Sintusp. Viva a luta das mulheres trabalhadoras!
Hoje, concentragao em frente ao Sintusp

e 12 Horas: CONCENTRAGAO EM FRENTE AO MAC
e 13 Horas: SAIDA DOS ONIBUS RUMO AO MASP

* 14 Horas: PASSEATA DO MASP ATE A RUA ITAPEVA (onde faremos ATO PUBLICO em acom-
panhamento a reunido do Férum das Seis e Cruesp)

« REUNIAO DO COMANDO DE GREVE APOS A NEGOCIAGAO



REUNIAO SINTUSP E REITORIA

Na reuniao estavam representando a reitoria:
Profa. Maria Paula Dallari Bucci, superintendente
do Juridico da USP; Prof. Waldyr Antonio Jorge,
superintendente da SAS e Odontologia e o Prof.
José Roberto Cardoso, diretor da Poli.

Foram duas horas e meia de discusséao, na qual
os trés representantes da reitoria deixaram claro
que teriam que levar as propostas aos "6rgaos
superiores”, mas que estavam dispostos a chegar
a um acordo antes da reunido do Férum das Seis,
agendada para as 12 horas e, consequentemen-
te, antes da reunido do Cruesp com o Férum das
Seis agendada para as 16 horas de hoje.

Os representantes da reitoria ainda que quanto a
questdo dos 28,6% de abono, independente da
posicao favoravel da reitoria da USP, a questao
seria remetida ao Cruesp na reunido de hoje.

Quanto a questdo de nenhuma punicao, a Profa.
Paula Dallari disse ainda que ja podia assumir o
compromisso que nao haveria puni¢cao aos traba-
Ihadores por terem exercido o direito de greve.

Quanto aos reajustes dos beneficios ja e a defi-
nicdo de um calendario para discutir o restante
da pauta especifica, a reitoria trara uma resposta
hoje.

ATA DA REUNIAO DO DIA 08/09/2014, ENTRE A REITORIA E O SINDICATO DOS
TRABALHADORES DA UNIVERSIDADE DE SAQ PAULO

¢

No dia 08 de setembro de 2014, as 15h30min, reuniram-se no prédio da Reitoria da
USP o0s representantes da Reitoria: Profs. Drs. Waldyr Antonio Jorge, Maria Paula
Dallari Bucci e José Roberto Cardoso, e os representantes do SINTUSP: Srs. Neli
Maria Paschoarelli Wada, Magno de Carvalho Costa, Claudionor Brand&o, Marcelo
Ferreira dos Santos, Rosane Meira Vieira dos Santos, Solange Conceigdo Lopes
Veloso e Felipe Tomazi Cavalheri. Na ocasido, os representantes do SINTUSP
apresentaram um documento intitulado “Acordo de Final de Greve”. Ao final de
duas horas e meia de debate e esclarecimentos, os representantes da Reitoria
comprometeram-se a encaminhar a proposta aos Orgdos superiores da
Universidade. Anteciparam os representantes da Reitoria sua concordancia com o
constante do primeiro paragrafo, ressalvando que a decisdo sobre o abono de
28,6% é de competéncia do CRUESP. Em relacdo ao paragrafo final, foi reiterado o
teor de diversas declaragbes do Reitor, no sentido do respeito ao direito de greve,
cujo exercicio, por si so, ndo ensejaria punigdo criminal, administrativa ou
académica a quem quer que seja. Finalmente, comprometeram-se 05
representantes da Reitoria em apresentar uma posigdo a respeito do documento
em prazo breve, preferencialmente antes da reunido do Férum das Seis marcada
para o dia 09 de setembro de 2014, Os representantes do Sindicato acrescentaram,
ainda, colocarem-se & disposicdo para participar da continuidade das negociagGes
no momento que a Reitoria marcar.

SOBRE A REPOSIGAO DO TRABALHO ACUMULADO

Houve uma discussao mais complicada sobre o que é reposi¢ao de horas da greve e do trabalho acumulado.

Nesta discussédo, os representantes dos trabalhadores deixaram claro que, como em todas as greves, sempre
foi cumprido o compromisso expresso em todos os acordos de final de greve na USP, ou seja, de reposi¢ao
responsavel do trabalho acumulado onde houver, organizado em cada setor, com participacao dos trabalhado-

res neste encaminhamento.

Foi colocado ainda que esta é uma questao que deve ser resolvida desta forma sendo nao sera possivel o

retorno ao trabalho.

Foram dados exemplos: Um setor de periddicos de uma biblioteca que acumulou por mais de 100 dias jornais
e revistas de todo o mundo tera que fazer um esforgco em mutirdo, etc, para colocar em dia a organizacao do
material; um motorista que trabalha até as 22 horas nao vai ficar uma ou duas horas a mais para repor horas
da greve ou ficar rodando na USP por igual periodo para compensar os dias pardos em greve; ou o0 compa-
nheiro que corta a grama na USP, que cresceu nestes 105 dias de greve, vai corta-la aos poucos fora do hora-
rio normal para repor horario, a grama sera cortada de uma vez.

Queremos dizer com isso que a reposi¢ao em horas para todos como reposi¢cao da greve trata-se de uma

reposi¢cao punitiva e isso seria inaceitavel.

A continuidade da reunido para discutir o acordo de final de greve, segundo a reitoria, devera continuar hoje

pela manha.

COMO TEREMOS AINDA HOJE REUNIAO DO FORUM COM O CRUESP, AS 16 HORAS, E
AMANHA REUNIAO NO TRT/SP, SOMENTE NA 5° FEIRA, AS 10H30, EM ASSEMBLEIA, EM
FRENTE A REITORIA, PODEREMOS A LUZ DAS PROPOSTAS TOMAR UMA DECISAO.

REINTEGRAC}.Z\O DE BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!
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