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Ontem [7/6], centenas de funcionarios, professores e
estudantes da USP pra além de participar do Ato con-
vocado pelo Férum das Seis fez uma linda e animada
passeata partindo do MASP, na Paulista, rumo a Rua
Itapeva.

A chuva fina que persistia em acompanhar nao dimi-
nuiu em nada o vigor de cada um dos manifestantes,
que fez seus gritos de indignacédo ecoarem por todo
percurso, conduzido pela bateria e muitas palavras de
ordem, mostrando para a populacédo a disposi¢cao de
luta em defesa da Universidade, dos salarios e da per-
manéncia estudantil.

Na frente da sede do Cruesp encontramos funciona-
rios, professores e estudantes da Unesp e da Unicamp
e juntos realizamos um vigoroso ato enquanto aguar-
davamos o resultado da reunido entre Forum das Seis
e 0s reitores.

NEGOCIACAO CRUESP E FORUM DAS SEIS

Na reunido de negociagcao, o CRUESP apresentou
dados para justificar que nao havera crescimento na
arrecadacao do ICMS e reapresentaram o indice ver-
gonhoso de 1,5%.

REAJUSTE DOS BENEFICIOS SOCIAIS

O reitor da USP, Vahan Agopyan, disse que agora é o
momento de discutir em cada universidade as pautas
especificas. Na reunido declarou que no caso dos fun-
cionarios da USP havera uma reunido de negociagao
sobre o reajuste dos beneficios. Os representantes dos
funcionarios questionaram se esta negociagao ocorre-
ria na COPERT, ao que o reitor respondeu que nao,
afirmando que a reunido da COPERT seria mantida no
dia 12/06, mas para continuidade das discussbes que
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vinham sendo feitas. Segundo o préprio reitor, a dis-
cussao do reajuste dos beneficios sera negociada em
outra reunido do Sintusp diretamente com ele, a ser
realizada antes da préxima quarta-feira.

CONTINUIDADE DA NEGOCIACAO ENTRE
CRUESP E FORUM DAS SEIS

Depois de muita discussao, o CRUESP aceitou marcar
uma nova reunido de negocia¢ao desde que o Forum
das Seis apresentasse por escrito uma contraproposta
de indice salarial nesta reunido. A partir dai agendaram
uma nova reuniao para quarta-feira da semana que
vem (13/06) as 16h.

Apos a reuniao de negociagao, o Férum das Seis se
reuniu e discutiu uma contraproposta a ser levada para
a avaliagdo das assembleias de todas as categorias.
Reproduzimos abaixo a contraproposta formulada pelo
Foérum das Seis:

1) Reconhecimento das perdas de maio/2015 até
hoje.

2) Plano de recuperacao de perdas baseado no
excedente da arrecadacao do ICMS em 2018, des-
tinando parte dele para permanéncia estudantil e
contratagoes.

3) Iniciar a recuperagdo com um reajuste neces-
sario para repor a inflagdo dos ultimos dois anos
(pelo ICV-Dieese, de 6,14%) em maio/2018.

DIANTE DE TUDO ISSO, MAIS QUE NUNCA,
TEMOS QUE FORTALECER A GREVE PARA
OBTERMOS CONQUISTAS



CALENDARIO DE GREVE

REUNIOES DE UNIDADES - E imprescindivel que todas as unidades realizem suas re-
unides, elejam representantes para o Comando de Greve, encaminhe suas deliberagcdes e
faga uma lista para arrecadar fundos para a Campanha Salarial 2018

DIA 08/06,/2018 REUNIOES DO COMANDO DE GREVE - as 12 horas - na sede do Sindicato

CINE GREVE - FILME: SEGUNDA-FEIRA AO SOL
Local: auditério da Faculdade de Educacao, a partir das 14 horas.

DIA 11/06/2018 ASSEMBLEIA GERAL DOS FUNCIONARIOS, AS 11 HORAS, NA HISTORIA

PRIMEIRA HORAS

DIA 12/06/2018 ATO CONJUNTO COM ESTUDANTES NA SAS

APROVADO 0S ALTOS SALARIOS - NAO PODEMOS FICAR COM MIGALHAS

Assembleia Legislativa aprovou o aumento do teto salarial em Sao Paulo, que beneficia 5 mil servidores, entre
eles a burocracia académica da USP, em detrimento dos 700 mil funcionarios publicos do estado, que inclui
funcionarios e grande parcela dos professores da USP, que irdo receber migalhas oferecidas pelo CRUESP, que
hoje é presidido pelo reitor da USP.

Anossa GREVE é também contra os ALTOS SALARIOS, pois enquanto é fechado atendimentos no HU, creches
e sucateados os Centros de Saude (CSEB, Centro “Paula Souza” e SESA) pela falta de investimentos, a turma
do reitor se enriquece com os altos salarios e as altas diarias.

Vamos fortalecer a GREVE, para arrancarmos as nossas reivindicagdes como o REAJUSTE DO VALE RE-
FEICAO E AUXILIO ALIMENTACAO, pois dinheiro tem.

CONTRIBUA COM A CAMPANHA SALARIAL 2018

PARA MANTERMOS NOSSA CAMPANHA SALARIAL PRECISAMOS DO APOIO DE TODOS. X-GREVE, CARRO DE
SOM, ONIBUS, FAIXAS, TUDO ISSO DEMANDA MUITO DINHEIRO. PORTANTO, CADA FUNCIONARIO DA USP
PODE E DEVE COLABORAR... DEPOSITE NO BANCO DO BRASIL, DOE ATRAVES DA VAQUINHA ELETRONICA,

FAGA LISTAS EM SUA UNIDADE OU TRAGA SUA CONTRIBUIGCAO A SEDE DO SINTUSP.

Faca depésito na conta do Fundo de Arrecadacado para a Campanha Salarial 2018: Banco do Brasil
Agéncia 7068-8 Conta Poupanca 5057-1 (variagao 51)

VAQUINHA ELETRONICA:

Sy Nos, trabalhadores da USP, precisamos arrecadar fundos para custear os gastos da cam-
panha salarial 2018, como panfletos, cartazes, faixas, carros de som, transporte, alimentacao
e outros itens do dia-a-dia da batalha pelo direito ao reajuste salarial e condigdes dignas de
trabalho, e para impedir a destruicdo das universidades estaduais paulistas! Ajude vocé tam-
bém nosso movimento!

' ACESSE O LINK E CONTRIBUA! http://vaka.me/mzjmx9
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REINTEGRAQ.Z\O DE BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!

Sede Fernando Legaspe (Fernandao)Av. Prof. Almeida Prado, 1362 Cidade Universitaria — Butanta, Sao Paulo/SP
CEP: 05508-070 Tel: 3091.4380/4381/3814-5789 E-mail: sintusp@sintusp.org.br Site: www.sintusp.org.br



