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AMANHÃ: ASSEMBLEIA
VAMOS DECIDIR SOBRE A GREVE

Após garantir a realização da reunião do Conselho Universitário, Vahan encaminhou  comunicado, via e-mail, que permitia 
justificar a ausência e atrasos nos dias 28, 29 e 30 de maio, enquanto professores e estudantes tiveram suspensas suas ativ-
idades  via comunicado no site (https://jornal.usp.br/institucional/comunicado-sobre-suspensao-das-aulas-de-graduacao/) e 
amplamente divulgado já no domingo à tarde.  A palhaçada e o golpe de Vahan sobre os trabalhadores tinha propósito claro: 
esvaziar nossa manifestação, garantir a realização do Co e aprovação dos míseros 1,5%. 
Enquanto na Unicamp,  o reitor não conseguiu aprovar, pois o Conselho Universitário foi ocupado, impedindo assim a real-
ização da reunião que apreciaria o reajuste 1,5%.
A UNESP, por sua vez, não chamou o Conselho Universitário para votar o reajuste.

RESULTADO: O CRUESP SUSPENDE NEGOCIAÇÃO 
Sem unidade nas três universidade o Cruesp suspendeu a reunião, marcada para o dia 30/5. Agora, o nosso reajuste será do 
tamanho e da força da nossa luta.

Entre hoje e amanhã devemos realizar o maior número possível de reuniões de unidades, o  
momento requer união para discutir o indicativo de greve e levar  a deliberação de cada unidade 
para a ASSEMBLEIA GERAL, que irá ocorrer na terça-feira, 5 de junho, às 12h30, na História.

E AGORA?
♪♪♪ QUERO VER QUEM DECIDE O SALÁRIO, TRABALHADOR 

EM GREVE OU REITOR AUTORITÁRIO ♪♪♪

VAMOS LEMBRAR O QUE CANTAMOS JUNTOS  NO ATO DO DIA 29/5

A história nos mostra que só conquistamos nossas reivindicações através de greves. Precisamos arrancar nosso reajuste, afinal 
reitores consecutivos apenas nos usurparam das nossas conquistas. Encaramos esta última gestão [Zago], que pra além de 
congelar nossos benefícios sociais nos impôs sub reajustes, que sequer supriram a inflação do período. Nossas conquistas 
foram garantidas com muita garra e luta, não podemos permitir que sejam retiradas uma a uma. A hora é agora, vamos 
buscar o que é nosso!

FÓRUM DAS SEIS
O Fórum das Seis reunido dia 30 de maio indica continuidade da greve [porque as outras categorias já estão em greve] e 
nós decidiremos nossa greve amanhã em assembleia. 
Acompanhe indicativos do Fórum das Seis:
- Manutenção e ampliação da greve nas universidades estaduais paulistas
- Cobrança do Cruesp pela retomada das negociações e imediato agendamento de reunião entre as partes
- Crítica aos reitores por tentarem se eximir da responsabilidade que lhes cabe na negociação da data-base, terceirizando as 
decisões para seus conselhos universitários.
- Solicitação de audiência ao governador Márcio França, para debate do financiamento das universidades
- Agendamento de audiência pública na Alesp, com o tema do financiamento das universidades, com chamado aos reitores 
para participação (ainda sem data), unificando com as discussões sobre a LDO/2019
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Reintegração de Brandão e retirada dos processos!

ASSEMBLEIA GERAL DE FUNCIONÁRIOS

PAUTA: APROVAÇÃO DA GREVE 
INDICADA PELO FÓRUM DAS SEIS

ESTA ASSEMBLEIA TEM QUE SER AINDA MAIOR

DIA 5/JUNHO, ÀS 12H30, NA HISTÓRIA

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO 
VALOR MENSAL DO BENEFÍCIO: COM VI-

GÊNCIA A PARTIR DE 1º/02/2013, ATUAL-
MENTE SEU VALOR CORRESPONDE A R$ 

690,00.

VALE-REFEIÇÃO 
VALOR DO BENEFÍCIO: COM VIGÊNCIA A 

PARTIR DE FEVEREIRO DE 2013, O VALOR 
UNITÁRIO DO VALE-REFEIÇÃO É DE R$ 29,00.

NOSSOS BENEFÍCIOS SOCIAIS CONGELADOS DESDE 20131 
1	

NÃO PODEMOS CONGELAR TAMBÉM!
CONTRIBUA COM A CAMPANHA SALARIAL 2018

Nós, trabalhadores da USP, precisamos arrecadar fundos para custear os gastos da cam-
panha salarial 2018, como panfletos, cartazes, faixas, carros de som, transporte, alimentação 
e outros itens do dia-a-dia da batalha pelo direito ao reajuste salarial e condições dignas de 
trabalho, e para impedir a destruição das universidades estaduais paulistas! Ajude você tam-
bém nosso movimento!
ACESSE O LINK E CONTRIBUA! http://vaka.me/mzjmx9

Faça depósito na conta do Fundo de Arrecadação para a Campanha Salarial 2018: Banco do Brasil 
Agência 7068-8 Conta Poupança 5057-1 (variação 51)

VAQUINHA ELETRÔNICA:

PARA MANTERMOS NOSSA CAMPANHA SALARIAL PRECISAMOS DO APOIO DE TO-
DOS. X-GREVE, CARRO DE SOM, ÔNIBUS, FAIXAS, TUDO ISSO DEMANDA MUITO 

DINHEIRO. PORTANTO, CADA FUNCIONÁRIO DA USP PODE E DEVE COLABORAR... 
DEPOSITE NO BANCO DO BRASIL, DOE ATRAVÉS DA VAQUINHA ELETRÔNICA, FAÇA 

LISTAS EM SUA UNIDADE OU TRAGA SUA CONTRIBUIÇÃO À SEDE DO SINTUSP. 

Fonte: www.usp.br/drh


