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NA USP, 9° FEIRA

PARALISAR E ARRANCAR UM BOM REAJUSTE

No dia da negociacao, uma paralisagao e
um ato de peso poderdo fazer o
CRUESP, agora presidido por Vahan,
reitor da USP, apresentar uma proposta
boa de reajuste ja na quinta-feira, 17 de
Malo.

Ndo adianta ficar indignado e
maldizendo o arrocho dos altimos anos,
é preciso lutar e a hora é agora!

Portanto cada um de nos e cada unidade
da USP tém que fazer sua parte.
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DCE da Unicamp, DCE-Livre da USP e Representagio estudantil da Unesp

Ndao é so contra o arrocho!
Vamos combater o desmonte da universidade!

Maioria das assembleias aprova
paralisacao e ato em 17/5. Sem proposta
decente do Cruesp, indicativo & de greve

As entidades que compdem o Forum das Seis reu-
niram-se na sexta-feira, 11/5, para tabular o resultado das
assembleias de base e organizar as atividades previstas para
17/5, dia da primeira negociagdo com o Cruesp na data-base
2018. Na ampla maioria das assembleias ja realizadas, foi
aprovado o indicativo de paralisagio ¢ participagdo no ato
publico convocado para a frente da sede do Cruesp, duran-
te a negociagdo, agendada para as 15h. Em muitos campi,
serdo realizados debates, panfletagens e outras atividades
locais para marcar o dia.

Tendo havido ampla concordéncia nas assembleias
de base, o Forum das Seis reitera o indicativo de greve por
tempo indeterminado, caso a proposta do Cruesp seja insu-
ficiente. O Forum das Seis voltara a se reunir logo apds a
negociagdo com o Cruesp para avaliar os fatos e propor os
encaminhamentos para as bases.

EPiCcCas para o ato

A concentracio para o ato do dia 17/5
tera inicio as 13h. com formnecimento
de lanche aos manifestantes.

A sede do Cruesp esta localizada
na arca central de Sao Paulo. na rua
Itapeva. n© 26.

Arrocho é a ponta do iceberg

Durante a reunido de 11/5, os representantes das
entidades fizeram analises dos cendrios em que se desenro-
la nossa campanha salarial 2018. Fica claro que o arrocho
salarial — que ndo ¢ pequeno - ¢ apenas uma das dimensoes
dos problemas enfrentados pela comunidade nas universi-
dades estaduais paulistas.

A politica aplicada pelas sucessivas gestoes reitorais
¢ a de buscar a “sustentabilidade™ orgamentaria ¢ financeira
da Unesp, Unicamp ¢ USP por meio da manutengdo da poli-
tica de arrocho salarial e de aprofundamento da precarizagdo
das condigoes de trabalho ¢ do funcionamento das universi-
dades, sem nenhuma preocupagdo com as suas consequén-
cias para a producio de conhecimento, prestagdo de servigos
a comunidade ¢ para a formagdo dos nossos estudantes.

Enquanto as perdas salariais se acumulam — na Uni-
camp ¢ na USP, ¢ necessario um indice em torno de 12.6%

para recuperar o poder aquisitivo de >
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maio/2015; na Unesp, que ndo honrou
os 3% de maio:/2016, esse numero ¢
de cerca de 16% — as condicdes de tra-
balho ¢ estudo pioram rapidamente. As
carreiras estdo congeladas, assim como
ocorre com as contratagdes, o que tem
produzido uma sobrecarga de trabalho
¢ consequente adoecimento dos servi-
dores, além de uma crescente deteriora-

Os indices da campanha

Na Unicamp e na USP, ¢
necessario um indice em torno de
12,6%
para recuperar o poder
aquisitivo de maio/2015.

Na Unesp, que ndo honrou
0s 3% de maio:/2016, esse

numero € de cerca de

processo perverso de deterioragdo
sem precedentes nos servigos pu-
blicos ¢ parceiros do grande capital
nacional ¢ internacional no desen-
volvimento do subdesenvolvimento
brasileiro.

Neste cenario, nossa luta
por melhores salarios ¢ condic¢des
de trabalho se inscreve na luta mais

¢do de todas as atividades desenvolvi-
das pela Universidade.

Fato ¢ que chegamos a esse
ponto porque os sucessivos reitores tém sido recorrente-
mente subservientes aos sucessivos governos estaduais. Sua
atitude tem sido a de adequar o custeio dessas instituigdes
ao recurso insuficiente, abdicando de invocar a importancia
politica, estratégica, cientifica, cultural e social das univer-
sidades que dirigem para reivindicar o recurso necessario
para a sua manuten¢do. Com essa atitude, sdo cumplices do

16%.

ampla em defesa da universidade
publica, autonoma, democratica,
gratuita, laica e de qualidade social-
mente referenciada. Lutamos por uma universidade capaz
de gerar pensamento critico € envolvimento com os graves
problemas da sociedade brasileira; que transmita o legado
dos pensadores comprometidos com a emancipagdo dos
povos latino-americanos; que produza ciéncia e tecnologia
que possa contribuir para a superagdo da nossa condigdo de
subalternidade no contexto internacional.

Arrecadacao do ICMS cresce, isen¢ao fiscal continua

Como vem assinalando o Forum das Seis em seus boletins, a arrecadacédo do ICMS esta em alta nestes
primeiros meses de 2018, com tendéncia de manter o ritmo de melhora. A arrecadacédo acumulada no
quadrimestre janeiro/abril 2018 foi pouco mais de 8% acima do mesmo periodo de 2017.

NO DIA DA PARALISAGAO

+ REUNIOES DE UNIDADES NAS PRIMEIRAS HORAS
+ CONCENTRAGAQ NO MAC A PARTIR DAS 11H30

+ NASEQUENCIA, SAIDA DA CARAVANA DE ONIBUS RUMO AO ATO
+ CONCENTRACAO PARA 0 ATO NA RUA [TAPEVA A PARTIR DAS 13H
+ REUNIAO DO FORUM DAS SEIS COM O CRUESP AS 15H

CONVIANDO DE
IVMIOBILIZACAO
REUNIAO DIA 16 DE

IVIAIO AS 17 HORAS,
NO SINTUSP

REPRESENTANTES DE TODAS
UNIDADES DEVEM PARTICIPAR!

UNIFICOU, UNIFICOU, NA LUTA: FUNCIONARIO, ESTUDANTE E PROFESSOR!
Estudantes da USP também paralisam para o Ato do Forum das Seis, na Rua Itapeva.
Quando funcionarios, estudantes e professores se unem, o bicho pegal!

CONTRIBUA COM O FUNDO DE ARRECADAQEO - CAMPANHA SALARIAL 2018

Facga depodsito na conta do Fundo de Arrecadagéo para a Campanha Salarial 2018:Banco do Brasil Agéncia
7068-8 Conta Poupanca 5057-1 (variagéo 51)

{OU ATRAVES DA VAQUINHA ELETRONICA:

N6s, trabalhadores da USP, precisamos arrecadar fundos para custear os gastos da campanha salarial 2018,
como panfletos, cartazes, faixas, carros de som, transporte, alimentacao e outros itens do dia-a-dia da batalha
pelo direito ao reajuste salarial e condi¢des dignas de trabalho, e para impedir a destruicdo das universidades
estaduais paulistas! Ajude vocé também nosso movimento!

ACESSE O LINK E CONTRIBUA! http://vaka.me/mzjmx9

REINTEGRAGAO DO BRANDAO E RETIRADA DOS PROCESSOS!

Sede Fernando Legaspe (Fernandao) Av. Prof. Almeida Prado, 1362, Cidade Universitaria, Butantd, Sdo Paulo-SP
CEP: 05508-070 Tel: 3091 4380/4381 3814-5789- email: sintusp@sintusp.org.br — site: www.sintusp.org.br





