%Sindicato dos Trabalhadores da USP

Ontem, 10/2, realizamos nossa maior
Assembleia do ano. Passaram pela Assembleia
quase 400 pessoas, mantendo um numero
constante de quase 250. Avaliamos a situagao
ap6s a reuniao com o Reitor, ocorrida no dia
9/2, também em face dos informes do governo
estadual (ver mais detalhes no quadro abaixo)
e da mobilizagdo dos trabalhadores das outras
universidades.

Do ponto de vista da situagao sanitaria,
mantivemos a avaliacdo de que € necessaria
uma orientagao geral da reitoria pela liberagao
de todos os trabalhadores de servigos nao
essenciais. Deixar a cargo de cada diretor &
jogar os trabalhadores para o jogo de sorte ou
azar. Além disso, a situacéo do Bandejao ainda
nao foi solucionada.
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Sobre a pauta salarial, foi consenso na
Assembleia de que n&o da mais pra esperar! A
inflacdo segue aumentando e engolindo nossos
salarios! Exigimos o reajuste dos 20% Ja, e
mais um valor fixo para elevar os menores
salarios e reduzir as desigualdades que
existem na categoria.

Por tudo isso, a Assembleia decidiu
unificar essas pautas, e seguir o indicativo
do Forum das Seis de ndao comegar o
semestre letivo sem que nossas demandas
sejam atendidas. Entao aprovamos um
Indicativo de Greve, juntando nossas
demandas sanitarias e salariais. E hora de
ampliarmos nossa mobilizagao!

Doria anuncia reajuste para servidores estaduais

Nessa quinta-feira, 10/2, o governador Doria, como parte de sua demagogia eleitoral, anunciou
reajuste para o funcionalismo estadual. Pelo aniincio do governo, os servidores da seguranca piiblica e da
salde terao 20% de reajuste, e os demais servidores terao 10%, todos a partir de margo.

Considerando que os salarios de todo o funcionalismo estao congelados ha pelo menos dois

anos, esse reajuste anunciado é totalmente insuficiente. Ainda assim, ele sai na frente do governo
federal (e também das universidades) ao anunciar o reajuste. Como as Universidades tém autonomia,
isso nao se aplica a nés, mas certamente é uma pressao maior para que os reitores atendam nossa
reivindicacao!




Reitoria precisa agendar reuniao para
resolver situacao do Bandejao com urgencia!

Na nossa Assembleia, também foi
aprovada a intensificagdo da cobranga para
que o Reitor cumpra a promessa, feita na
quarta-feira, de agendar a reunido da Copert
que tratara da situagdo do bandejao com a
urgéncia que o tema merece.

Na quarta-feira, 9/2, o reitor chegou a
dizer que buscaria agendar a reunido ainda
para esta semana, ou seja, até hoje, 11/2. Até o

fechamento desse boletim, no entanto, n&o
houve contato.

Reforgamos nossa reivindicacdo de
que o bandejao permanega fechado nesse
momento de agravamento da pandemia, e que
sejam  distribuidas marmitas para o0s
estudantes do Crusp. Também reforcamos a
denuncia das chefias e a reivindicagao de que
elas ndo sigam nesse posto.

Assembleia aprova aumentar o valor do fixo para
RS1.200,00 a ser incorporado na Pauta Unificada!

A Assembleia também referendou uma
proposta que veio da ultima reunido do CDB de
aumentar a reivindicacdo do valor fixo.
Lembrando que na Pauta Unificada do Forum
das Seis consta a reivindicacdo de reajuste
em janeiro de 20% mais um Plano de
recuperacao das perdas acumuladas desde
2012 para ca, e a valorizagao dos salarios
mais baixos das carreiras, através de um
valor fixo de R$500,00 para todos. No
entanto, no momento em que elaboramos a

Vamos para cima

pauta e chegamos a esse valor dos 500 reais,
a situacdo ainda ndo estava tdo grave como
agora. Com a disparada da inflagado, avaliamos
que era necessario aumentar esse valor. Agora
levaremos essa proposta ao Férum das seis,
para tentarmos incorporar a pauta unificada.

A proposta de um fixo em conjunto
com o reajuste linear é uma forma de elevar
o piso da categoria, além de reduzir as
desigualdades, ja que um fixo incide de
forma diferente nos menores salarios.

exigir também o

reajuste dos Vales Alimentacao e Refeicao!

Em geral, nés somente abrimos
negociacdo da pauta especifica apdés a
definichio da negociagdo unificada dos
reajustes salariais. No entanto, tendo em vista
que a Unesp e a Unicamp ja tiveram reajuste
nos seus vales, e que o proprio reitor disse na
reunido com o Sintusp que esse tema ja esta

sendo providenciado, queremos também
discutir com a reitoria a necessidade desse
reajuste nos vales ser imediato, retroativo a
janeiro. Ja apresentamos nossa
reivindicagao para que o VA seja de no
minimo R$1.341,71 e o VR de R$ 58,40.

Realizar o maximo de reunioes de unidade e
mobilizar para conquistar nossas reivindicacoes!

Algo muito importante agora ¢é
intensificarmos nossa organizagao, realizando
0 maximo possivel de reunides nas unidades
para discutirmos a situagdo sanitaria,
pressionando os diretores a liberarem todos os
setores ndo essenciais, e também discutindo a
Campanha Salarial e o indicativo de Greve.

Caso nao tenha diretor do sindicato ou
cedebista na sua unidade, mande e-mail para o

sindicato que a gente organiza reuniao ai.

Também aprovamos levar ao Férum
das Seis a proposta de um dia de
Paralisagao com ato unificado para
exigirmos o agendamento de uma reunido
de negociacdo da nossa pauta salarial!
Chega de enrolagao, queremos reajuste ja!
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