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No dia 27 de novembro, acontecera a chamada
"eleicdo" para reitor e vice-reitor da USP, referente a
gestdo 2026-2030. Anteriormente, em 18 de novembro,
serad realizada uma consulta eletrénica a comunidade
universitaria — que, como o préprio nome indica, possui
apenas carater consultivo. J& no dia 27, a Assembleia
Universitaria (formada pelo Conselho Universitario,

Conselhos Centrais, Congregacées e Conselhos de
Museus/Institutos) escolhera, de forma indireta, os
nomes que compordo a lista triplice. Neste ano,
concorrem trés chapas: “USP pelas Pessoas”, com Aluisio
Augusto Cotrim Segurado (Faculdade de Medicina) e Liedi
Légi Bariani Bernucci (Escola Politécnica); “Nossa USP”,
com Ana Lucia Duarte Lanna (Faculdade de Arquitetura e
Urbanismo e de Design) e Pedro Vitoriano de Oliveira
(Instituto de Quimica); “USP Novo Tempo”, com
Marcilio Alves (Escola Politécnica) e Silvia Pereira de
Castro Casa Nova (Faculdade de Economia,
Administracdo, Contabilidade e Atuaria).

Em primeiro lugar, é fundamental destacar que a
"eleicdo" para reitor da USP é um processo inteiramente
antidemocratico, obedecendo ao mesmo rito desde
1934. Cabe ao governador do estado, atualmente Tarcisio
de Freitas (Republicanos), indicar um entre os nomes da
lista triplice, cuja composicdo é decidida por uma parcela
infima da comunidade universitaria. Num universo de
guase 120 mil pessoas que compdem a USP oficialmente
(os milhares de trabalhadores terceirizados sequer
entram na conta), apenas cerca de 2 mil poderao votar no
dia 27 de novembro —menos de 2% do total. Dentre esses
poucos votantes, a ampla maioria sdo docentes titulares,
que dominam congregacdes, colegiados centrais e o
proprio  Conselho  Universitario. Funciondrios e
estudantes possuem representacao quase nula, tornando
o voto dos mais de 115 mil trabalhadores e estudantes
praticamente inexistente nesse processo. Ou seja, trata-
se de uma eleicdo completamente antidemocratica,
protagonizada por um grupo minoritario e privilegiado,
especialmente docentes titulares.

[aisliguaisjdoluuejosioutros!

SINTUSP

Observando as Ultimas gestdes, nota-se a
continuidade de um projeto, do qual Marco Antonio Zago
e de Vahan eram defensores, voltado para o desmonte da
universidade publica e sua crescente aproxima¢dao com
interesses empresariais e privados. Apesar do discurso
recorrente de “inclusao, diversidade e pertencimento”, a
gestdo de Carlos Gilberto Carlotti Junior e Maria Arminda
pouco diferiu das anteriores, como as de Marco Antonio
Zago e Vahan. Encerram o mandato com o menor nimero
de funcionarios efetivos desde 1989, evidenciando o
avanco do desmonte e da precarizacdo. Exemplos disso
sdo a situacdo alarmante do Hospital Universitario (HU),
o fechamento do Centro de Saude Escola Butantad e da
Creche Oeste.

Além da falta de contratacdo de trabalhadores
efetivos, cresce a terceirizacdo e a negativa da reitoria em
garantir direitos elementares, como o acesso ao BUSP
(Bilhete USP) para trabalhadoras terceirizadas utilizarem
de forma gratuita o transporte interno do campus da
capital.

Apesar de se apresentarem em trés chapas, todos
os candidatos guardam estreita ligacdo com a burocracia
universitaria e as gestdes recentes, com diferencgas
superficiais entre si. E notdvel nas propostas o
compromisso comum de manter e aprofundar o projeto
atual. A énfase na politica de “Inovac¢do”, por exemplo,
escancara o objetivo de abrir ainda mais a universidade
ao mercado e ao processo de privatizagao.

Nenhuma das chapas questiona o carater
profundamente antidemocratico das decisGes na USP.
Fala-se em valorizacdo de docentes e funcionarios, mas
ndo ha propostas de alteracdo dos Parametros de
Sustentabilidade  Economico-financeira (de 2017),
fundamentais para barrar o desmonte e atender a
reivindicacdes legitimas como recomposicdo salarial,
progressao na carreira, contratacdo de pessoal
necessario e garantia de permanéncia estudantil.
Programaticamente, ha a defesa da autonomia
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universitaria em resposta as incertezas sobre o futuro do
financiamento das universidades estaduais paulistas e em
relacdo a politica de Tarcisio de Freitas de tentar incluir
outras duas faculdades no orcamento das universidades
estaduais. Porém, vale lembrar que a atual gestao reitoral
declarou sucessivas vezes ter confianca no governador de
extrema-direita sem reconhecer que essa autonomia foi
fruto de intensas lutas dos trabalhadores, estudantes e
docentes. Ndo ha, ainda, nos programas das chapas,
gualquer mencao a reversado do sucateamento de setores
essenciais como HU, Ceseb, creches, bandejoes e
prefeituras, nem atendimento das reivindicacOes
aprovadas pela nossa categoria e pelo movimento
estudantil e docente.

A chapa “USP pelas Pessoas” traz nomes atuantes
na gestdo atual, com suposto discurso de diversidade que
ignora a realidade das trabalhadoras terceirizadas,
sobretudo mulheres negras, que seguem invisiveis nas
propostas. Mesmo mencionando valorizagdo de
profissionais, ndo apresenta medidas concretas,
reafirmando apenas o “cumprimento rigoroso dos
parametros de sustentabilidade financeira da
Universidade”.

A chapa “Nossa USP”, é a Unica encabegada por
uma mulher, que é igualmente a primeira Pré-Reitora de
Inclusdo e Pertencimento (PRIP). Foi essa gestdo da PRIP,
com Ana Lanna, ignorou a realidade dos trabalhadores
terceirizados dos bandejoes, que precisaram lutar até por
seus saldrios! O fato de ser a Unica mulher encabegando
uma chapa ndo a impediu de dar as costas as
trabalhadoras terceirizadas e efetivas. Reitere-se a
responsabilidade da atual gestdo da PRIP pela
manutencdo do fechamento da creche Oeste (fechada
em 2017) e pela tentativa de municipalizacdo ao invés da

reabertura com contratacGes de funciondrios efetivos.
Em relagdo a permanéncia estudantil, A PRIP de Ana
Lanna propde projetos como “Moradia Estudantil Digna”,
qgue amplia as parcerias com proprietarios privados,
aprofundando a privatizacdo da universidade e
restringindo o acesso a moradia estudantil. Destaca-se
ainda o incentivo as fundacbes de apoio e parcerias
empresariais, outra via de privatizacdo do ensino
superior.

Por fim, a chapa “USP Novo Tempo” é formada por
dirigentes da Fundagdo Universidade de Sao Paulo
(FUSP), salientando ainda mais o vinculo com fundacdes
de apoio e interesses privados. Conforme nota da Adusp,
seu programa aposta em ampliar conexdes entre a USP e
o setor empresarial, incluindo a promogao de interagdo
com PMEs, Finep, Senai e Sebrae; fortalecimento
or¢camentdrio da Agéncia USP de Inovagao e escritdrios
de patentes; e a facilitacdo da gestao dos projetos de
pesquisa pelas fundag¢des, em sintonia com a privatizagdo
universitdria

Por tudo isso, o SINTUSP ndo apoia nenhuma das
trés chapas concorrentes neste processo de sucessdo
reitoral. Reafirmamos a luta em defesa de uma
universidade publica, gratuita, de qualidade e a servigo
dos interesses da maioria da popula¢do, o povo pobre e
trabalhador e ndo em defesa dos interesses do mercado.
Defendemos a democratiza¢do real da USP, por meio de

uma Estatuinte Livre e Soberana, instrumento
fundamental para avancar nesta pauta.
Independentemente  do nome escolhido pelo

governador, é essencial fortalecer nossa organizacdo e
luta, ao lado dos estudantes e docentes comprometidos
com a educacgado publica, para construir uma universidade
realmente voltada ao povo trabalhador.

Vem ai: SEMINARIO SOBRE TELETRABALHO E TRABALHO HIBRIDO

21/10, - Programacao:

v 8h - Café da manha

v 8h30 - 10h30 Mesa 1: Aspectos Estruturais e os Impactos da Tecnologia no Mundo do Trabalho
Jorge Souto Maior (FD-USP) ¢ Gustavo Machado (ILAESE) e luri Tonelo (Unifesp)  Fabiano dos Santos (Sintrajud)

v 11h - 13h Mesa 2: A Experiéncia de Outras Categorias com o Teletrabalho e Trabalho Hibrido
Toninho (STU) ¢ Wilson Ribeiro (Bancario/CSP-Conlutas) ¢ Herbert Claros da Silva (Embraer) ¢ Maristela Piedade

(UFRGS) ¢ Leandro Lanfredi (Sindipetro-RJ).
v 14h - Plenéaria Final

Calendario de Atividades:

-17/10 (sexta-feira) - Mesa e confratemizacao - A experiéncia da Global Sumud Flotilha para fortalecer a Luta
do Povo Palestino no Brasil - A partir das 16h e seguida de confratemizacao no Sintusp.

- 21/10 (Terca-feira) - Seminario sobre Teletrabalho e Trabalho hibrido - A partir das 8h no Auditorio Aurora
Furtado (Sala 20, no primeiro andar do Bloco B do Instituto de Psicologia).

-23/10 (Quinta-feira) - Assembleia Geral: 12h30 no Sintusp. Pauta: Reforma Administrativa.

-24/10 (Sexta-feira) Primeira Feira Cultural Indigena: Das 7h15 as 17h30 na Creche central.
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