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Carta aberta ao reitor da USP, Prof. Vahan

E preciso manter a quarentena para preservar
as vidas de toda a comunidade USP

A pandemia de Covid-19 avanga em ritmo
acelerado pelo pais. De acordo com o0s
dados oficiais, ja temos cerca de 30.000
casos confirmados e quase 2.000 mortes. No
entanto, de acordo com estimativa publicada
pelo portal Covid-19 Brasil, de iniciativa de
pesquisadores da USP e de outras
universidades brasileiras, a estimativa € que
0 numero real de casos seja 15 vezes maior,
em decorréncia da auséncia de testes em
massa, 0 que favorece a subnotificagdo.
Portanto, o niumero real de infectados estaria
préximo de 500.000. Com a auséncia, até o
momento, de um tratamento para a doenca
ou de vacina, o0 método mais adequado para
evitar picos de contagio que possam
sobrecarregar o0 sistema de saude é o
isolamento social, através de uma politica de
guarentena. Isso, em conjunto com testes em
massa, € 0 necessario para a preservacao do
maior numero de vidas.

Infelizmente essas medidas nao estao
sendo adotadas de forma efetiva pelos
governos. O presidente Bolsonaro chega ao
absurdo de negar a gravidade do problema e
defender o fim da fragil quarentena decretada
pelos governos estaduais. O governador
Déria e o prefeito Bruno Covas, embora
tenham decretado quarentena, ndo garantem
as condic¢des para que ela seja efetiva.

A USP nesse momento esta em evidéncia
pelas contribuicbes que pode dar a
sociedade no desenvolvimento das
pesquisas de combate ao virus. No entanto,
do ponto de vista da sua administracdo, nao
foi vanguarda nas medidas de isolamento
social. Sob o mote de “A USP nao vai
parar”, bastante adequado aos
negacionistas dos efeitos do virus, a reitoria
expbs sua comunidade ao risco do

adoecimento. Basta lembrar que a reitoria
demorou pra suspender as aulas.
Posteriormente, adotou uma postura elitista,
dispensando estudantes e docentes e
mantendo os funcionarios trabalhando,
mesmo apdés as medidas do governo do
estado de dispensa dos funcionarios
publicos. A reitoria somente garantiu a
dispensa dos grupos de risco com uma
semana de atraso em relacdo ao governo
estadual. Esse atraso, certamente, contribuiu
para que mais pessoas fossem infectadas.

O guadro neste momento € ainda mais
grave, pois ja tivemos duas mortes de
funcionéarios da universidade em decorréncia
da doenca. Um dos casos, inclusive, expde
os limites das politicas de quarentena
adotadas pela reitoria, pois no que tange aos
terceirizados, até agora nao houve uma
determinacdo unificada que garanta a
dispensa do maior numero possivel de
trabalhadores, e nos casos de atividades
essenciais, ao menos dos grupos de risco.

Nao temos uma dimensdo exata do
nimero de casos em membros da
comunidade universitaria. Antes da

quarentena, a reitoria ja ndo atualizava esse
namero. Consideramos que seria
fundamental que a administracdo fizesse
esse levantamento, bem como que procure
prestar auxilio aos familiares de docentes e
funcionérios, incluindo terceirizados, que
venham a desenvolver um quadro grave da
doenca ou que eventualmente venham a
falecer.

A tendéncia € que nos préoximos meses
tenhamos os momentos mais delicados no
enfrentamento da pandemia, e as medidas
de isolamento social serdo ainda mais
importantes. Mesmo em paises que



comecam a avaliar o relaxamento da
guarentena, atividades como educacao
basica e universidades ndo tem previsao de
retorno. Na Itélia, por exemplo, o presidente
do conselho superior de saude orienta que a
volta as aulas seja em setembro! Portanto, no
proximo  periodo, a manutencdo da
guarentena é a melhor forma de preservar a
vida dos trabalhadores e estudantes da
universidade.

Nesse sentido, direcionamos essa carta
aberta ao reitor expressando nossa
reivindicacdo de que a quarentena seja
mantida e estendida plenamente aos
trabalhadores terceirizados, sem prejuizo de
salarios e beneficios, que conforme ja

dissemos ainda ndo tiveram, em todas as
unidades, o mesmo tratamento dispensado
aos trabalhadores efetivos. E para que
possamos estar em quarentena, € necessario
a garantia de que nesse periodo ndo havera
nenhuma iniciativa de cortes de salarios,
beneficios ou quaisquer outros direitos, pois
impor aos trabalhadores, em um momento
como esse, a escolha entre preservar sua
salude ou manter suas condicdes materiais
de sobrevivéncia, como faz o governo
federal, € de extrema crueldade. Esperamos
gue a reitoria da USP assuma o papel de
preservar a vida e a saude da sua
comunidade.

Conselho Diretor de base do Sintusp

Levantamento da Situacao dos Funcionarios

nas Unidades durante a pandemia de Covid-19

Na reunido do CDB do Sintusp realizada
virtualmente na dltima quarta, definimos fazer
um levantamento da situacdo da quarentena
nas unidades, bem como dos casos de
Covid-19 de funcionarios, efetivos e
terceirizados. No caso da quarentena,
gueremos saber especialmente a situacéo
dos terceirizados em cada unidade, ja que o
tratamento dessa questdo tem sido desigual
entre as unidades.

Fizemos um questionario no google docs,
gque pode ser acessado no link:
https://bit.ly/2Kgu3ks

Como sé@o perguntas gerais, orientamos
gue sejam preenchidas pelos representantes
do sindicato em cada unidade. Mas nas
unidades em que nao tenha cedebista ou
diretor sindical, ou que estes nao estejam em
condicdes de responder, € importante que
alguém se disponha a nos informar a
situacgao.

Para dendncias ou
esclarecimento de casos pontuais e
especificos, pedimos para encaminhar
através do e-mail sintusp@ sintusp.org.br

pedidos de

ACAO NO HU
Quinta-feira, 23/04, 12h30 em frente ao HU

Diante da dificil situacéo vivenciada pelos trabalhadores do HU, particularmente
em relacdo a néo liberacdo dos funcionéarios de grupo de risco e a falta ou
racionamento de EPIs, a reunidao do CDB aprovou indicar uma acao na frente do

Hospital na quinta-feira, dia 23/4.

A ideia € uma acao de denuncia da situacao, mantendo as recomendacdes de

distanciamento minimo e uso de mascaras,
denunciando a situagcao para 0S usuarios.

chamando a imprensa e
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