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Trahalho precarizado e apagamento de
direitos na USP: 0 caso dos estagiarios

A USP adoece seus trabalhadores e precariza seus estagiarios

Nas ultimas décadas, a Universidade de S3o Paulo tem passado por um processo continuo de desmonte
do seu quadro funcional. Sem reposicdo adequada de servidores e com o crescimento acelerado de cursos,
atividades e servicos, a comunidade universitaria enfrenta um cenario de hiperexploracdo, adoecimento e
precarizacao das rela¢Oes de trabalho.

Enquanto isso, a Reitoria terceiriza funcdes essenciais e transforma estudantes em mao de obra barata,
distorcendo o sentido do estéagio e das bolsas de permanéncia estudantil.
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Desde 1989, o nimero de estudantes de graduacdo praticamente dobrou, e o de extensao triplicou.
No entanto, os dados da prdopria USP mostram uma queda alarmante no niumero de servidores:

> Graduacao: de 31.897 (1989) para 59.216 (2023)
Pés-graduacao: de 12.914 para 29.441

Cursos de extensao: de 70.963 para 210.334
Docentes: de 5.626 para 5.182

Funcionarios técnico-administrativos: de 17.735 para 12.514
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Ou seja, menos gente para dar conta de muito mais trabalho. Isso gera enorme sobrecarga, avancgo da
terceirizacdo e a utilizacdo do estdgio, que é um mecanismo de aprendizagem para transformar os
estagiarios em trabalhadores precarizados. Além disso, a sobrecarga generalizada reflete nos altos indices
de burnout, ansiedade e outras doengas ocupacionais.
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A falta de servidores tem sido “compensada” por contrata¢les terceirizadas e uso abusivo de
estagiarios, que passam a desempenhar fungdes técnicas e administrativas sem vinculo empregaticio, sem
direitos e sem formacao adequada.

Muitos desses estudantes trabalham sob forte pressdao, sem acompanhamento pedagégico, com
cargas hordrias exaustivas enfrentando adoecimento fisico e mental, além de assédio moral e até mesmo
assédio sexual. Sem organizacao sindical ou representacao estudantil especifica, estdo isolados — e sofrendo
diversos abusos.



Funciondrios técnicos de laboratdrio: A USP enfrenta um problema cronico de quantidade insuficiente
de técnicos de laboratério nos institutos de pesquisa, o que resulta diretamente em atrasos na execucao de
experimentos, desperdicio de insumos e subutilizacdo de equipamentos de alto custo, e principalmente, alta
sobrecarga e desvio de func¢do dos técnicos ja existentes, e até mesmo compromete normas de seguranca:
A falta desses profissionais diversas vezes resulta na delegacdo de tarefas a alunos e/ou estagiarios que
podem ndo ter a certificacdo necessdria para poder executd-las, elevando expressivamente riscos de
acidentes.

Lembremos do estudante Filipe Varea Leme, um estagiario que deveria estar aprendendo e que
morreu dentro da universidade por causa dos desvios de func¢do causados pela politica de precarizacdo da
uUsP

0 caso do Bandejao Central: precarizacao com humilhacao

Na ultima semana, a Divisdao de Alimentagao da Pro-Reitoria de Inclusdao e Pertencimento (PRIP)
orientou que estagidrios da USP fossem proibidos de acessar o Restaurante Universitario pela entrada dos
funcionarios. Os estagiarios e bolsistas PROIAD (que trabalham principalmente na Escola de Aplicacao,
Museus e Centros de Lingua) precisam cumprir jornadas de até 6 horas diarias, sem direito a pausa para
descanso e alimentacdo de mais de 15 minutos, sendo que ainda devem garantir suas presencas nas aulas
junto com a realizacdo de todas as atividades académicas de seus cursos. Com essa medida, a PRIP passou a
obrigar que eles enfrentem filas de mais de uma hora para comer — o que, na pratica, retira a possibilidade
de que muitos consigam sequer almocgar.

Sem vale-alimentacdo ou auxilio-refeicdo, o RU é sua Unica opg¢do. A medida revela o grau de
desumanizacdo: além de explorados, esses jovens trabalhadores sdo humilhados.
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E urgente abrir o debate sobre a situacdo dos estagiarios e exigir uma politica institucional que respeite
seus direitos, garanta dignidade e que ndo trate estagiarios como funcionarios. Ha relatos de cobranca de
horas de pontes e recesso, e banco de horas informal, um absurdo!

Propnostas de acao imediata:

A partir de uma reunido realizada com estagiarios e entidades estudantis, o Sintusp convida para
uma plendria conjunta dos trés setores com DCE, ADUSP.

Mobilizagao dos representantes em Congregag¢des e CDB para denunciar a situagao nas unidades, e
passar a assumir a defesa dos estagidrios
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