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rucorcsrconums  OINDICATO DOS TRABALHADORES DA USP

ELEICOES SINDICAIS
EDITAL DE CONVOCAGAO

A Diretoria Colegiada Plena do SINTUSP - Sindicato dos Trabalhadores da
Universidade de Sao Paulo, de acordo com o artigo 90 e seguintes do Estatuto
Social do Sindicato, pelo presente Edital, faz saber que nos dias 27 e 28 de
novembro de 2019, no horario das 7:00 horas (sete horas) as 20:00 horas (vinte
horas), no Hospital Universitario do Campus USP/Sdo Paulo e Hospital de
Reabilitacdo de Anomalias Cranio Faciais no Campus USP/Bauru e no horario
das 8:00 horas (oito horas) as 20:00 horas (vinte horas) nas unidades de ensino
e demais orgaos da USP, sera realizada neste SINDICATO a eleicdo para
renovacao da Diretoria Colegiada Plena, nos termos do artigo 90 e ss. do
Estatuto Social. A votacdo sera realizada em urnas instaladas na Sede do
Sindicato e nas unidades dos diversos Campi da USP que vierem a ser
estabelecidos pela Comisséo Eleitoral como local de votagdo. As inscricdes das
CHAPAS concorrentes ao pleito, nos termos do artigo 94 do Estatuto, ocorrera
no periodo de 30 (trinta) dias apds a publicacédo do presente Edital, ou seja, até
o dia 03 de outubro de 2019 (quinta feira), na Sede do SINTUSP, localizada na
Avenida Prof. Almeida Prado, n°. 1362, Cidade Universitaria, Butanta, Sao
Paulo/SP. O requerimento de registro da CHAPA devera conter o nome da
Chapa, home completo de cada um dos integrantes, seus respectivos numeros
funcionais, RG e identificacdo do Campus e unidades em que estdo lotados,
obedecendo ainda o disposto nos artigos 91, 92, 93 e 95 do Estatuto do
Sindicato. A Secretaria Eleitoral funcionara na sede do SINTUSP no periodo
das 8:00 horas (oito horas) as 18:00 horas (dezoito horas), de segunda a sexta-
feira, e recebera mediante protocolo de requerimento, as inscricdes das chapas,
que deverao ser entregues em 2 (duas) vias. Nos termos dos artigos 90, 91, 92,
93, 94, 95 do ESTATUTO SOCIAL, a Eleicdo Majoritaria obedecera ao critério
da maioria dos votos validos entre as chapas concorrentes, garantindo-se a
Chapa que obtiver a maioria desses votos, o direito a posse para gestéo trienal
referente ao periodo 2020/2022. A Diretoria eleita tomara posse no dia 02 de
janeiro de 2020 (quinta-feira). Ainda fica convocada, através do presente
EDITAL, a ASSEMBLEIA GERAL DE ASSOCIADOS, nos termos do artigo 96
do ESTATUTO, com finalidade especifica de ELEGER 03 (trés) MEMBROS DA
COMISSAO ELEITORAL, para o dia 19 de setembro de 2019 (quinta-feira),
as 12:30 horas (doze horas e trinta minutos), a realizar-se na sede do
SINTUSP.

Séao Paulo, 03 de setembro de 2019.

DIRETORIA COLEGIADA PLENA DO SINTUSP
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Ontem, 2/9, no Auditério do Cepeusp, foi iniciado o 7° Congresso dos Funcionarios da USP, no qual
as(os) delegadas(os) eleitas(os) nas unidades discutirao a Luta Internacional da Classe
trabalhadora, o mundo em que vivemos, a Classe Trabalhadora diante do Governo Bolsonaro, a
Educacao e a Universidade e o Combate as Opressoes. Este Congresso norteara a luta dos
funcionarios contra os ataques desse governo que destréi a Educagao, a Saude e os Direitos dos
trabalhadores, criando um imenso retrocesso nas conquistas da classe trabalhadora, que foram
obtidas por meio de muita luta.

Participexran'!

ADISCUSSAODO ACORDO COLETIVO CONTINUA

Ocorreu no dia 30/08 a segunda Reunido »
Técnica da COPERT para que o SINTUSP quesito
colocasse as reivindicagbes dos funcionarios, atestados

Intensificamos as reivindicagdes no
Saude, referente as doencas,
meédicos, acompanhamento de

deliberadas na Assembleia Geral realizada no
dia 29/08.

Reafirmamos o eixo central da discussao do
ACT, que é a “Nao compensacgao dos dias
de recesso do final de ano e das pontes dos
feriados, como ocorre com os professores,
que nao compensam esses dias, bem como,
os dias de Greve, como ocorreu em 2016,
sem terem desconto nenhum em seus
salarios”. A compensacao destes dias tem
aumentado a Jornada de  Trabalho,
penalizando os trabalhadores e beneficiando a
falta de funcionarios na universidade.

Além disso, reivindicamos:

> Prorrogacéao do prazo para
compensagdes das horas negativas e
positivas, pois muitos companheiros (as)

devido a problemas de saude, néao
conseguiram compensar as horas. Além disso,
em muitos laboratérios e setores da
universidade ha um unico funcionario, gerando
acumulo de horas positivas: nesses casos,
esses trabalhadores gostariam de compensar
essas horas no recesso.

> Vencimento do Acordo daqui um ano e
sete meses.

A renovacao ou nao de um bom acordo também depende de vocé: participe!
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familiares e aumento das auséncias para
tratamento médico e outros.

> Rechagado os 30 minutos de almocgo,
pois queremos um ACT que nao retroceda nos
direitos dos trabalhadores.

> Horarios para estudantes e diversas
reivindicagcdes nesta questao.

Nesta Reunido Técnica discutimos a questao
especifica dos motoristas, cujas reivindicagdes
ja foram colocadas para a COPERT na
renovagao do 2° ACT, sem sucesso e agora
avancgou muito pouco.

Na proxima Reunido da COPERT, em 11/09, a
reitoria DEVERA trazer respostas concretas de
todas as reivindicagdes para o ACT.

11/9: ATO e MANIFESTACAO

Se quisermos arrancar um bom ACT,
teremos que demonstrar a nossa forga,
mobilizando-nos e comparecendo todos

(as) neste ATO, a partir das 10h, em
frente a antiga reitoria — Prédio da
Administragdao Central. Neste dia
também esta programada uma
Assembléia Geral dos Funcionarios.



