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Foi a gota que faltava para o copo transbordar! 

Esse é o sentimento que predomina em nossa 

categoria desde que o reitor Segurado apresentou a 

indecente proposta da GACE, que é uma gratificação 

que atingirá os docentes em RDIDP, possibilitando o 

pagamento de R$ 4.500,00 por mês durante 24 

meses. Enquanto apresentou esse escárnio no 

último Conselho Universitário, para as(os) 

funcionárias(os) houve apenas promessas vazias. 

A quebra da isonomia, que já foi sentida na 

gestão Carlotti, quando houve uma gratificação em 

valor seis vezes maior para os docentes, agora ficou 

escancarada. É a mesma quebra que ocorre 

cotidianamente, em especial nos períodos de pontes 

de feriado e do recesso de final de ano, os quais 

temos que compensar anualmente, chegando a 

quase 100 horas. 

Diante desse enorme desrespeito, realizamos a 

maior assembleia dos últimos 10 anos e um ato com 

mais de 2 mil pessoas na porta da reitoria, 

demonstrando toda a nossa indignação. Mesmo com 

essa demonstração de força, o reitor não se 

intimidou e aprovou essa proposta no CO. Agora é 

hora de seguirmos firmes e mobilizados para 

conquistar a isonomia, bem como reajuste e todas as 

nossas pautas. 

Desde a paralisação do dia 31/3 até hoje, 

realizamos dezenas de reuniões de unidade, e todas 

estão aprovando, quase unanimemente, a greve. Até 

o momento, a indicação é de que a greve se inicie na 

próxima terça-feira, dia 14. 

Sobre os eixos da greve, as reuniões têm 

indicado que o eixo central seja a isonomia, a partir 

da proposta de que o mesmo montante destinado à 

Vamos à greve! 
Assembleia Geral 
5ª feira (9/4), 12h30 (híbrida) 

- PRESENCIAL: Auditório Milton Santos – Geografia (Av. Prof. Lineu Prestes, 338) 

- ON-LINE: pelo Zoom: https://zoom.us/j/98782077586 

- PAUTA: Indicativo de greve e principais reivindicações 

 
 

Rumo a uma greve histórica: 
Indignação e disposição de luta 

crescem entre funcionárias(os) 
 

 

https://zoom.us/j/98782077586


gratificação dos docentes seja dividido entre os 

funcionários, o que resultaria em algo entre R$ 

1.500,00 e R$ 1.600,00 por funcionário. Ganha força 

também a reivindicação de abono das horas de 

pontes e recesso. 

Há também propostas ligadas à campanha 

salarial, à unificação com os estudantes, ao BUSP 

para as terceirizadas, bem como várias propostas 

que surgem acerca da democratização da 

universidade. Todas essas propostas serão discutidas 

na próxima reunião do Comando de Mobilização, 

que ocorrerá nesta quarta-feira, às 17h, e 

posteriormente serão levadas à votação na 

Assembleia. 

Participe das reuniões nas unidades e 

venha à Assembleia no dia 09. Vamos fazer 

uma grande greve, como não víamos há 

anos! 

Reunião do Comando de Mobilização 

4ªfeira (8/4), 17h, (híbrida) 
- Presencial: na sede do Sintusp, (Av. Prof. Almeida Prado, 1362)  

- Online: pelo Zoom 

Nesta quarta-feira realizaremos reunião do Comando de Mobilização para avaliar os resultados 
das reuniões de unidade e preparar o ordenamento dos eixos de mobilização a serem votados na 
Assembleia. É importante que, nas reuniões de unidade, sejam escolhidas(os) representantes para 
participar do Comando. 

Caso você tenha sido indicada(o) na reunião da sua unidade, ou caso sua unidade não tenha feito 
reunião e você queira acompanhar, inscreva-se no link: https://forms.gle/XKBqfcbJ1gRNP1Wa8 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REINTEGRAÇÃO DO BRANDÃO E RETIRADA DOS PROCESSOS! 

Sede Fernando Legaspe (Fernandão) Av. Prof. Almeida Prado, 1362, Cidade Universitária, Butantã, São Paulo-SP, CEP:05508-070 
Tel: (11)3091 4380/4381 – (11)3816-7932 / (11)2648-0589 email: sintusp@sintusp.org.br – site: www.sintusp.org.br 

Fortaleça a nossa luta coletiva! 

Filie-se ao Sintusp! 

 

O sindicato é a nossa mais 
importante ferramenta de ação 
coletiva. O Sintusp tem uma 
história de luta e de democracia 
interna, em que a base decide por 
meio de nossas reuniões e 
assembleias. 

Mas, para que o sindicato 
exista, é fundamental que 
todas(os) contribuam para a 
manutenção dessa ferramenta. A 
filiação é o que permite e 
fortalece nossas condições de 
ação coletiva. Com apenas 1% do 
seu salário, você contribui para 
essa luta. 

Para filiar-se, acesse: 
https://www.sintusp.org.br/filie-se/ 
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